Komenda Powiatowa Policji
w Tucholi

REGULAMIN
Komendy Powiatowej Policji w Tucholi
z dnia .. AL GRuona, L 2008 r

zmieniajgcy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Tucholi.

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r.
Nr 43, poz. 277, Nr 57, poz. 390, Nr 120, poz. 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165, poz. 1170,
z 2008 1. Nr 86, poz. 521) postanawia sig, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Tucholi z dnia z dnia 19 lipca 2007r.
zmienionym regulaminem z dnia 23 lipca 2008r. i 19 wrzesnia 2008r. wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) w§4wpkt2:

a) lit. d otrzymuje brzmienie:

»»d) Zespdt Kadr i Szkolenia i Prezydialny zatacznik nr4,”,
b) uchyla sig lit. e, zataeznik nr 3,
¢) w lit. h kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje sie lit. i w brzmieniu:

»1) Zespot do spraw Ochrony Informacji Niejawnych zatacznik nr 9.7,

2} § 14 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
» 2. Okredlenie 1 aktualizacje zadan komérek oraz zakresow czynnosci na
poszezegolnych stanowiskach dokonuje si¢ w uzgodnieniu z wlasciwym czlonkiem
kierownictwa Komendy, stosownie do jego zadan i kompetencji okreslonych w'trybie
§ 6, z powiadomieniem komérki do spraw kadr,”;

3) wzataczniku nr 1 do regulaminu dodaje sie pkt 20-22 w brzmieniu:

»20. Prowadzenie na biezaco dziennika korespondencyjnego, zapewniajacego
prawidlowy obieg i rejestrowanie dokumentdw wplywajacych i wyplywajacych z
Sekcji Kryminalnej.

21. Prowadzenie na biezaco skorowidza alfabetycznego do  dziennika
korespondencyjnego.

22.  Przekazywanie Komendantowi Powiatowemu Policji na koniec kazdego
kwartatu wykazu spraw nie zalatwionych(otwartych) w Sekeji Kryminalnej.”;



4} w zalgezniku nr 2 do regulaminu;

a) pkt 20 otrzymuje brzmienie:
»Prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach okreslonych w ustawach
oraz rejestracja broni pneumatyczne;j”,

b) dodaje sig pkt 43 i 44 w brzmieniu:
»43.  Organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania shizb
dyzurnych.
44. Rejestrowanie, przechowywanie i aktualizowanie przepiséw shizbowych oraz
zapoznawanie z nimi policjantéw i pracownikéw Policji Komendy.”;

5) uchyla sig zalacznik nr 5 do regulaminu;

6) zatacznik nr 4 do regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zataezniku nr 1 do
niniejszego regulaminu;

7) dodaje si¢ zalacznik nr \9 do regulaminu w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 2 do
niniejszego regulaminu.

§ 2. Regulamin wehodzi w zycie z dniem 1 [utego 2009 r.

Komendant Powiatowy Policji
Tuclfoli

podinsp. Krzysztof Bodzinski

W porozumieniu
Komendant Wojewé6dzki Policji
w Bydgoszezy

insp. Kr, f Gajewski



Uzasadnienie

Niniejszym regulaminem zostaly wprowadzone zmiany w strukturze organizacyjnej
Jednostki polegajace na utworzeniu Zespotu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych
oraz Zespolu Kadr i Szkolenia i Prezydialnego w miejsce Zespohu do spraw Kadr i Szkolenia i
Ochrony Informacji Niejawnych oraz Zespotu do spraw Prezydialnych.

Powyzsze zmiany w strukturze podyktowane sa wzgledami organizacyjnymi oraz
koniecznoscia wyodrebnienia wyspecjalizowanej komérki organizacyjnej zgodnie z art. 18
ust. 4 ustawy z dnia 22 stycznia 1999 roku o ochronie informacji niejawnych
wyspecjalizowanej komérki organizacyjnej do spraw ochrony informacji niejawnych oraz
wchodzacej w jej sktad kancelarii tajnej zgodnie z § 3 ust.2 zarzadzenia nr 1579 Komendanta
Glownego Policji z dnia 30 grudnia 2005 roku w sprawie szczegGlowego sposobu organizacji
kancelarii tajnych, stosowania §rodkéw ochrony fizycznej oraz obiegu informacji niejawnych
W jednostkach i komoérkach organizacyjnych Policji. Ponadto poprawia réwniez
funkcjonowanie calej jednostki, a w szezegélnosci przyczynia sie do podniesienia Jjakoscei
wykonywanych zadan przez wskazane komérki organizacyjne.

Skutki finansowe spowodowane wprowadzonymi zmianami organizacyjnymi zostaty
uwzglednione w planie budZzetowym Komendy na rok 2009.
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Zalgezniki do regulaminu
Komendy Powiatowej Policji w Tucholi
z dnia . 13 GRvaviA 2008r.

Zatacznik nr 1

Zadania Zespolu Kadr i Szkolenia i Prezydialnego

Wdrazanie polityki kadrowej Komendanta Powiatowego Policji.

Obstuga kadrowa policjantéw i pracownikéw Policji w zakresic zastrzezonym dla
Komendanta Powiatowego Policji.

Dysponowanie aktami osobowymi policjantdw i pracownikdw Policji oraz ich
prowadzenie i prawidlowe przechowywanie.

Opiniowanie  wnioskéw personalnych  dotyczacych mianowania, powierzania
obowiazkow, awansowania policjantéw 1 pracownikéw Policji oraz raportéw
policjantow w sprawach dotyczacych ich stosunku sluzbowego.

Opracowywanie zalozen organizacyjnych oraz koncepcji funkcjonowania struktur
Komendy na podstawie obowiazujacych regulacji prawnych i wytycznych.
Prowadzenie dokumentacji organizacyjno-etatowej.

Opracowywanie rocznego planu doskonalenia zawodowego policjantow Komendy.
Nadz6r nad prawidfowoscia procesu doskonalenia zawodowego w poszczegdlnych
komérkach  organizacyjnych Komendy oraz prowadzong w tym  zakresie
dokumentacja.

Prowadzenic postepowan kwalifikacyinych w stosunku do o0séb ubiegajacych sie
o przyjecie do pracy w Komendzie.

Realizacja zleconych przez Komendanta Wojewoddzkiego Policji w Bydgoszezy
czynnosci z zakresu postepowania kwalifikacyjnego prowadzonego w stosunku do
0s0b ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji.

Prowadzenie rejestru postepowan dyscyplinarnych.

Wspolpraca z Wydziatem Kadr 1 Szkolenia KWP w Bydgoszezy oraz komérka
emerylalno-rentowa w zakresie dzialalnogci kadrowo-szkoIeniowo-dyscyplinamej.
Uczestniczenie w naradach stuzbowych organizowanych przez Wydzial Kadr i
Szkolenia KWP w Bydgoszczy oraz Komende.

Uczestniczenie w przeprowadzaniu testéw sprawnogci fizycznej policiantéw,
Przesytanie do Wydziatu Kadr i Szkolenia w Bydgoszczy danych do systemu
KADRA.

Opracowywanie zleconych przez kierownictwo jednostki oraz Wydzial Kadr i
Szkolenia KWP w Bydgoszczy analiz, sprawozdan, informacji oraz realizacji zadaf.
Realizowanie zadan kadrowo-mobilizacyjnych oraz Scista wspolpraca z Wojskowa
Komenda Uzupelnien.

Sporzadzanie dokumentéw zgloszeniowych i korygujacych ZUS oraz przesylanie ich
do Wydziatu Kadr i Szkolenia KWP w Bydgoszczy.

Nadzorowanie problematyki z zakresu przyjmowania, rozpatrywania oraz zatatwiania
skarg i wnioskow.

Prowadzenie dokumentacji oraz realizacia zadan zwigzanych z medycyng pracy
i ochrong przeciwpozarows.

Prowadzenie na biezgco dziennika korespondencyjnego i podawczego, zapewniajacego
prawidtowy obieg i rejestrowanie dokumentéw wplywajacych i wyplywajacych z
Komendy,

Prowadzenie na biezaco skorowidza alfabetycznego do dziennika korespondencyjnego.
Prowadzenie rejestru krwi wystanej do badan na zawartosé alkoholu.
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Prowadzenie rejestru interesantow przyjmowanych przez Komendanta Powiatowego
Policji.

Prowadzenie dokumentacji zwolnien lekarskich pelicjantéw i pracownikéw Policji.
Prowadzenie ewidencji zwigzanej z przyjmowaniem 1 wydawaniem bloczkéw
mandatéw karnych.

Protokotowanie odpraw i narad Komendanta Powiatowego Policji.

Klasyfikowanie i archiwizowanie dokumentéw wytworzonych w  Zespole do spraw
Kadr i Szkolenia i Prezydialnych.



Zatacznik nr 2

Zadania Zespotu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych

—

- Zapewnienie ochrony informacji niej awnych w Komendzie.

2. Opracowanie i aktualizacja planu ochrony informacji niejawnych w Komendzie
i nadzorowanie jego realizacji.

3. Kontrola ochrony informacii niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji w komérkach organizacyjnych Komendy.

4. Wspélpraca ze shuzbami ochrony panstwa w zakresie przewidzianym w ustawie
0 ochronie informacji niejawnych.

5. Szkolenie policjantéw i pracownikow Komendy w ramach doskonalenia zawodowego
z ochrony informacji niejawnych oraz ogblnych przepisow dotyczacych ochrony danych
osobowych. ‘

6. Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad ochrony danych osobowych
przetwarzanych w Komendzie. Al .

7. Prowadzenie kancelarii tajnej.

8. Wykonywania zadan z zakresu bezpieczenistwa teleinformatycznego i ochrony danych
osobowych:

a) zapewnienie ochrony systeméw i sieci teleinformatycznych Komendy, w ktérych
54 wytwarzane, przetwarzane, przechowywanie lub przekazywane informacje
niejawne,

b) wykonywanie obowiazkéw inspektora bezpieczenstwa  teleinformatycznego
w. odniesieniu do istniejacych niejawnych systemow  teleinformatycznych
uzytkowanych w Komendzie.

9. Prowadzenie skladnicy akt w Komendzie.

10. Sprawowanie nadzoru nad ochrong. fizyczna obiektow Komendy oraz opracowanie
1 aktualizowanie planu ochrony fizycznej Komendy.

11. Prowadzenie okresowych kontroli ewidencji, materialéw i obiegu dokumentéw
nigjawnych.

12. Prowadzenie na biezaco dziennika korespondencyjnego, zapewniajacego prawidtowy
obieg i rejestrowanie dokumentéw wplywajacych i wyplywajacych z Sekcji Prewencji i
Ruchu Drogowego.

13. Prowadzenie na biezaco skorowidza alfabetycznego do dziennika korespondencyjnego.

14. Przekazywanie Komendantowi Powiatowemu Policji na koniec kazdego kwartatu

wykazu spraw nie zatatwionych(otwartych) w Sekeji Prewencji i Ruchu Drogowego.



