Ogloszenie nr 01/2016

Komendant Powiatowy Policji w Tucholi poszukuje kandydata na stanowisko:
operator urzadzen elektronicznych Zespotu ds. Lacznosci i Informatyki

Komendy Powiatowej Policji w Tucholi

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych, Wynosi co najmniej 6%.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

e pelni funkcj¢ administratora systemu ODN

e pelni funkcj¢ administratora lokalnego rejestrowania rozmoéw telefonicznych i radiowych;

e pelni funkcj¢ lokalnego administratora terminali MTP i MTN,

e pelni funkcje lokalnego i technicznego administratora KCIK,

e pelni funkcj¢ administratora technicznego SPBD dla modutu PSI,

e pelni funkcj¢ lokalnego administratora technicznego systemow: SWD, KSIP, CEL, ,,Noe.
NET”, SESPol, KSI, REGON, zbioréw osobowych prowadzonych w systemie informacyjnym
Policyjnej Sieci Transmisji Danych w KPP w Tucholi i jednostkach podlegtych,

e pelni funkcj¢ lokalnego administratora stanowiska dostgpowego: KSIP, KES, CEL, REGON,
Noe.NET, podsystemu kadra ,,SWOP”,

o realizuje zadania w imieniu lokalnego administratora merytorycznego SESPol,

e pelni funkcj¢ lokalnego administratora sieci podsystemu kadra ,,SWOP”,

e administruje Biuletynem Informacji Publicznej (BIP) dla KPP w Tucholi,

e administruje strong internetowa Komendy Powiatowej Policji w Tucholi,

e prowadzi ewidencje srodkow tacznos$ci i urzadzen informatycznych wraz z wyposazeniem
bedacym na stanie KPP w Tucholi,

o zaktada i instaluje konta na stacjach dostgpowych na podstawie przydzielonych uprawnien,

e prowadzi ewidencj¢ 0sob upowaznionych i uzytkownikéw koncowych do dostepu do KSI oraz
wykorzystywania danych SIS i VIS,

e prowadzi ewidencj¢ udzielonych upowaznionych do dostgpu do podsystemu kadra ,,SWOP”
oraz przetwarzania danych osobowych gromadzonych w podsystemie kadra ,,SWOP”,

o realizuje zadania zwigzane z problematyka obronno - mobilizacyjng (MOB) m. in.w zakresie
przygotowania systemow oraz srodkow, tacznosci i informatyki, zgodnie z odrgbnie
wydanymi decyzjami Komendanta Powiatowego Policji w Tucholi w tym zakresie,

o dba o stan techniczny i zapewnia sprawno$¢ dziatania urzadzen tacznosci i informatyki,

e wspdlpracuje z Wydzialem Lacznosci i Informatyki KWP w Bydgoszczy w zakresie
udzielania pomocy w przypadkach tego wymagajacych

e administruje systemem kontroli dostepu,

e administruje systemem monitoringu wizyjnego,

o realizuje biezaca korespondencje¢ dekretowang przez przetozonych,

e bierze udziat w szkoleniach organizowanych przez KPP w Tucholi, KWP w Bydgoszczy i
podmioty zewnetrzne,

e sporzadza wykazy kryptonimow obowigzujace w KPP w Tucholi,



e prowadzi ewidencje otrzymanych KSD oraz przechowuje wnioski o aktywacj¢ / dezaktywacje
/ recertyfikacj¢ / odblokowanie KSD.

wymiar etatu: 1 etat

miejsce wykonywania pracy:
Komenda Powiatowa Policji w Tucholi
ul. Dworcowa 17 a, 89 — 500 Tuchola

Warunki pracy:

- praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy,
- praca przy sztucznym o$wietleniu,

- praca w niebezpieczenstwie elektrycznym,

- praca przy promieniowaniu EM,

- praca w pomieszczeniu.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy
niezbedne:

wyksztalcenie: $rednie

doswiadczenie zawodowe / staz pracy: brak
pozostale wymagania niezbedne:

e dostep do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg ,,poufne” lub zgoda na
postepowanie sprawdzajace,

o biegla obstuga komputera,

e komunikatywnos¢,

e umiej¢tnos¢ organizacji pracy wlasnej,

e umiejetnos¢ wspodlpracy,

e umiejetnos¢ rozwigzywania problemow,

o wysoka kultura osobista

dodatkowe:

o $rednie lub wyzsze o profilu informatycznym,

e kurs informatyczny w resorcie MSW,

e znajomos¢ pracy w policyjnych systemach informatycznych,

e 1 rok doswiadczenia zawodowego (stazu) w administracji lub w pracy biurowej na
stanowisku informatycznym

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

e zyciorys i list motywacyjny

e os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji

e o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

o os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

o kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie



o kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa (kopia
dowodu osobistego) lub o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

o kopia po$wiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji
niejawnych oznaczonych klauzulg "poufne" lub o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na
przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia
2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228)

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 11.04.2016 r.
pod adresem:

Komenda Powiatowa Policji w Tucholi

ul. Dworcowa 17 A, 89 — 500 Tuchola

Wynagrodzenie:

2500 zt brutto

Inne informacije:
UWAGA

Proszg¢ uwaznie przeczytaé informacje o wymaganych dokumentach i oswiadczeniach.
Koniecznie prosze zaznaczy¢ w licie motywacyjnym, jakiego ogloszenia dotyczy oferta
(stanowisko, zespol, nr ogloszenia).Wszystkie dokumenty musza by¢ opatrzone DATA 1
CZYTELNYM PODPISEM. Oferty nalezy sktada¢ w Komendzie Powiatowej Policji w
Tucholi w zamknigtych kopertach. Proszg sktada¢ WYLACZNIE dokumenty wymagane.
Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane. Na rozmowe kwalifikacyjng zaprosimy
wszystkich kandydatow, ktérzy poprawnie zloza komplet wymaganych dokumentow.
Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. Nadestanych ofert nie odsytamy.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans 1 wszystkie aplikacje sa rozwazane z rOwng uwaga
bez wzgledu na pteé, kolor skory, pochodzenie etniczne, narodowosé, religie, wyznanie,
bezwyznaniowos$¢, $wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek, orientacje seksualng, tozsamosé
plciowa, przynalezno$¢ zwigzkowa, czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong.



