01 2015 POZA KORPUSEM SLUZBY CYWILNEJ
Data ukazania si¢ ogloszenia: 03-11-2015r.

Komendant Powiatowy Policji w Tucholi poszukuje kandydata na stanowisko:
operator urzadzen przygotowania danych Zespolu ds. Laczno$ci i Informatyki
Komendy Powiatowej Policji w Tucholi

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

wprowadzanie danych i obstuga policyjnych systemow SESPol i SWD,
wprowadzanie do systemu KSIP kart Mrd-5 oraz do systemu SEWIK kart Mrd-2,

gromadzenie i prowadzenie ewidencji dokumentow zwigzanych ze zdarzeniami drogowymi oraz udzielanie
odpowiedzi na wnioski firm ubezpieczeniowych,

archiwizacja dokumentéw z Wydzialu Prewencji i Ruchu Drogowego,

prowadzenie rejestru (dokumentacji) zatrzymanych dowoddw rejestracyjnych i praw jazdy.

wymiar etatu: 0,5 etatu (4 godziny dziennie)

miejsce wykonywania pracy:

Komenda Powiatowa Policji w Tucholi
ul. Dworcowa 17 a, 89 — 500 Tuchola

Warunki pracy

warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca wykonywana w pomieszczeniach biurowych. Wykonywanie zadan wymaga czestych kontaktow z petentami
(telefonicznych, mailowych, bezposrednich). Praca przy monitorze ekranowym w wymiarze przekraczajacym
potowe dobowego czasu pracy. Realizacja zadan nie jest zwigzana z wysitkiem fizycznym.

organizacyjno — techniczne stanowiska pracy

Wystepuja ucigzliwe / szkodliwe / niebezpieczne warunki pracy, jednak nie przekraczaja one dopuszczalnych
norm, a podczas pracy zgodnie zasadami BHP, nie stwarzaja zagrozenia dla pracownika (praca w
niebezpieczenstwie elektrycznym, przy promieniowaniu EM, przy sztucznym oswietleniu). Narzedzia i materiaty
pracy: komputer, sprzet biurowy (faks, kserokopiarka, niszczarka). W pionowych ciggach komunikacyjnych nie ma
wind osobowych.

inne: ---

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy

niezbedne:

wyksztalcenie: $rednie

doswiadczenie zawodowe / staz pracy: brak

pozostale wymagania niezbedne:

dostep do informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,,poufne” lub zgoda na postgpowanie sprawdzajace,

umiejetnos$é obstugi komputera,

komunikatywnos¢,

umiejetno$é organizacji pracy wiasnej,

umiejetno$é wspotpracy,

umiejetnos¢ rozwigzywania problemow,

wysoka kultura osobista.

dodatkowe:

Srednie lub wyzsze o profilu informatycznym,

kurs informatyczny w resorcie MSW,

znajomos$¢ pracy w policyjnych systemach informatycznych,

1 rok do$wiadczenia zawodowego (stazu) w administracji lub w pracy biurowej na stanowisku informatycznym.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:



—  zyciorys i list motywacyjny
— os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji
— os$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych

— os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe

—  kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie

—  kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa (kopia dowodu osobistego) lub oswiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego

— kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostgpu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula
"poufne" lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228)

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 12.11.2015 r. pod adresem:

Komenda Powiatowa Policji w Tucholi
ul. Swiecka 23, 89 — 500 Tuchola

Wynagrodzenie:
955 zlotych brutto (praca 4 godziny dziennie)

Inne informacje:

Koniecznie proszg zaznaczy¢ w liscie motywacyjnym, jakiego ogloszenia dotyczy oferta (stanowisko, zespot, nr ogloszenia).
Wszystkie dokumenty musza by¢ opatrzone data i podpisem. Na rozmowe kwalifikacyjng zaprosimy wszystkich
kandydatow, ktorzy poprawnie zloza komplet wymaganych dokumentéw. Oferty otrzymane po terminie nie beda
rozpatrywane. Nadestanych ofert nie odsytamy.




